
部门整体预算绩效目标申报表

部门名称 中国共产党广州市委员会老干部局

预算整体情况

部门预算支出 预算金额（万元） 收入来源 预算金额（万元）

基本支出 5,839.24 财政拨款 14,327.41

项目支出 8,479.62 其他资金 0.00

事业发展性支出 预算金额（万元） 按预算级次划分 预算金额（万元）

财政专项资金 0.00 市本级使用资金 14,318.87

其他事业发展性支出 8.54 拟用于对下转移支付资金 8.54

总体绩效目标

贯彻执行党中央、国务院和省、市老干部工作方针、政策，制定我市老干部工作政策、规定。宏观管理全市老干部工作，检查、督促落实离休干
部和市副局级以上退休干部的政治待遇、生活待遇、医疗待遇和保障机制的建立健全。组织、协调老干部参加重大活动，指导加强全市老干部思
想政治建设、党组织建设和学习、活动及发挥作用等工作，指导全市老干部活动场所、老干部（老年）大学的管理和服务工作。指导老干部工作
机构的自身建设及人员业务培训。

年度重点工作任务

名称 主要实施内容 拟投入的资金（万元） 期望达到的目标（概述）

离退休干部待遇保障

按照中央、省、市老干部政策精
神，检查、督促落实离休干部和市
副局级以上退休干部的政治待遇、
生活待遇、医疗待遇和保障机制的
建立健全。

5,531.66
精准做好离退休干部服务管理工作，进一步改善老干部
安享幸福晚年的条件，充分体现党和政府对他们的关怀
照顾，在全社会营造尊老敬老氛围。

离退休老干部思想政治
建设

切实加强离退休干部思想政治引领
和党组织建设，指导加强全市老干
部党支部建设。

442.24

着力抓好离退休干部和老干部工作者两支队伍的理论武
装和思想政治教育，把广大离退休干部和老干部工作者
的思想和行动统一到中央、省委和市委的决策部署上来
。

老年活动阵地建设

组织市直老干部开展有益于身心健
康和社会主义精神文明建设的各项
活动，进一步推进老干部学习活动
阵地建设，为广大离退休干部提供
良好的学习活动场所。

609.83
进一步完善广州老干部活动设施配套，鼓励老年干部的
群聚与交流，营造一个可活动、可休闲、可游憩的社区
综合体。

离退休干部老年教育服
务

推进新时代老年教育高质量发展，
大力普及老年教育，指导全市老干
部（老年）大学的管理和服务工作
。

1,811.14
保障老年大学办学工作的正常运作，推动老年教育健康
发展，为老干部学员提供更好的教学服务，丰富老干部
的文化生活，提升老干部的生活品质。

其他需完成的任务（可选
填）

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 年度指标值

产出指标

数量指标

经费据实发放率 大于等于98% 大于等于98%

创新开设老年教育课程数量 大于等于1340班次 大于等于1340班次

老干部预约活动场地人次 大于等于30000人次 大于等于30000人次

质量指标

时效指标 经费发放及时率 大于等于98% 大于等于98%

效益指标

经济效益指标

社会效益指标
对老干工作认同度 大于等于90% 大于等于90%

服务老年学员人数 大于等于50000人/科 大于等于50000人/科

生态效益指标

满意度指标 服务对象满意度指标

离休（退休、慰问对象）干
部满意度

大于等于90% 大于等于90%

师生满意度 大于等于90% 大于等于90%

成本指标

经济成本指标

社会成本指标

 生态环境成本指标


