
部门整体预算绩效目标申报表

部门名称 中国共产党广州市委员会老干部局

预算整体情况

部门预算支出 预算金额（万元） 收入来源 预算金额（万元）

基本支出 5,993.61 财政拨款 17,728.32

项目支出 11,725.45 其他资金 0.00

事业发展性支出 预算金额（万元） 按预算级次划分 预算金额（万元）

财政专项资金 0.00 市本级使用资金 17,719.06

其他事业发展性支出 9.26 拟用于对下转移支付资金 9.26

总体绩效目标
1.贯彻执行党中央、国务院和省、市老干部工作方针、政策，制定我市老干部工作政策、规定。 2. 负责宏观管理老干部工作，检查、督促落实离休干部
和市副局级以上退休干部的政治待遇、生活待遇和保障机制的建立健全。 3. 组织、协调老干部参加重大活动，指导加强全市老干部党支部建设，指导全
市老干部活动场所、老干部（老年）大学的管理和服务工作。

年度重点工作任务

名称 主要实施内容 拟投入的资金（万元） 期望达到的目标（概述）

按照中央、省、市老干部
政策精神，精准做好离退
休干部服务管理工作，认
真落实老干部的政治、生
活、医疗待遇，创新离退
休干部服务管理方式，努
力提升老同志的幸福感和
获得感。

按照中央、省、市老干部政策精神，
精准做好离退休干部服务管理工作，
认真落实老干部的政治、生活、医疗
待遇，创新离退休干部服务管理方
式，努力提升老同志的幸福感和获得
感。

5,739.50
落实好离退休干部政治、生活、医疗待遇，进一步改善老同
志安享幸福晚年的条件，充分体现党和政府对他们的关怀和
照顾，确保他们安度晚年。

切实加强离退休干部思想
政治引领和党组织建设。

切实加强离退休干部思想政治引领和
党组织建设。

711.54
着力抓好离退休干部和老干部工作者两支队伍的理论武装和
思想政治教育，把广大离退休干部和老干部工作者的思想和
行动统一到了中央、省委和市委的决策部署上来。

根据国家和省市关于进一
步加快老年事业发展的文
件精神和有关政策，进一
步推进老干部学习活动阵
地建设，对现状活动大楼
、综合管理楼、发展大厦
等现状建筑进行改造，完
善广州老干部活动设施配
套。

根据国家和省市关于进一步加快老年
事业发展的文件精神和有关政策，进
一步推进老干部学习活动阵地建设，
对现状活动大楼、综合管理楼、发展
大厦等现状建筑进行改造，完善广州
老干部活动设施配套。

1,547.56

通过各类活动室 、休息走廊、室外庭院等开放多元的共享
空间组合，鼓励老年干部的群聚与交流，营造一个可活动可
休闲可游憩的社区综合体，有助于进一步完善广州老年人教
育服务配套设施，推进老干部学习活动阵地建设。

推进新时代老年教育高质
量发展，把市老年干部大
学建设作为积极应对老龄
化形势、建设学习型社会
的一项重要民生工程来
抓，将办学目标定位为提
升老年人生命和生活的质
量，大力普及老年教育，
打破原来仅限老干部报读
的限制，实现老年教育公
平，助推老年人适应社会
发展。

推进新时代老年教育高质量发展，把
市老年干部大学建设作为积极应对老
龄化形势、建设学习型社会的一项重
要民生工程来抓，将办学目标定位为
提升老年人生命和生活的质量，大力
普及老年教育，打破原来仅限老干部
报读的限制，实现老年教育公平，助
推老年人适应社会发展。

3,535.57

通过对教学楼维修改造、完善软硬件设施设备、发展远程教
育等，使市老年干部大学办学条件和设施处于全国同类学校
前列，成为广州市综合性、示范性老年大学，为推动广州老
年教育健康发展，丰富老年人的文化生活，提升老年人生活
品质，建设学习型社会，实现积极老龄化，促进社会和谐具
有重要意义。

其他需完成的任务（可选填）

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 年度指标值

产出指标

数量指标 补贴、补助人数 按符合条件的人数据实发放 95%以上

质量指标

时效指标 任务完成及时性 1-2年 1-2年

成本指标

效益指标

经济效益指标

社会效益指标 安全事故次数 0起 0起

生态效益指标

可持续影响指标

满意度指标 服务对象满意度指标 服务对象满意度 90%以上 90%以上


