
部门整体预算绩效目标申报表

部门名称 中国共产党广州市纪律检查委员会

基本信息 下属二级单位数 1

预算整体情况

部门预算支出 预算金额（万元） 收入来源 预算金额（万元）

基本支出 21,750.11 财政拨款 44,833.19

项目支出 23,083.08 其他资金 1.58

事业发展性支出 预算金额（万元） 按预算级次划分 预算金额（万元）

财政专项资金 0.00 市本级使用资金 44,833.19

其他事业发展性支出 0.00 拟用于对下转移支付资金 0.00

总体绩效目标

以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，增强“四个意识”，坚定“四个自信”，做到“两个维护”，坚持稳中求进工作总基调，立足新发展阶

段，贯彻新发展理念，构建新发展格局，以推动高质量发展为主题，坚定不移全面从严治党，忠实履行党章和宪法赋予的职责，通过深入开展反腐败、
党风建设等工作，有力推动党中央决策部署有效落实，围绕现代化建设大局发挥监督保障执行、促进完善发展作用，一体推进不敢腐、不能腐、不想
腐，扎实推进规范化法治化建设，切实加强干部队伍建设，为广州加快实现老城市新活力，以“四个出新出彩”引领各项工作全面出新出彩，在实现习

近平总书记赋予广东的使命任务中勇当排头兵提供坚强政治保障。

年度重点工作任务

名称 主要实施内容 拟投入的资金（万元） 期望达到的目标（概述）

完善市区巡察上下联动
工作格局

加强巡察规范化法治化建设，创新

市区巡察方式方法，建立健全巡察
整改责任体系和促进机制、评估机

制，提高巡察工作信息化水平。落
实巡视巡察上下联动工作部署，完

善巡察工作机制，推动巡察监督与
纪检监察监督统筹衔接，与组织、

政法、审计、财会、统计、群众等
监督协作配合。

2,010.00

扎实推进市委巡察工作，坚定不移深化政治巡察，建立

巡视巡察和市区巡察上下联动的监督网，坚决完成一届
任期内巡察全覆盖任务，扎实抓好巡察整改和成果运用
。



绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 年度指标值

产出指标

数量指标

完成巡察任务次数 3次 3次

组织培训次数 5次 5次

质量指标 党员干部学习合格率 ≥85% ≥85%

效益指标

社会效益指标

安全事故的发生次数 0次 0次

完善监督体系

建立巡视巡察和市区巡察上下

联动的监督网，完善监督体

系，建立强化政治监督长效机
制

建立巡视巡察和市区巡

察上下联动的监督网，

完善监督体系，建立强
化政治监督长效机制

可持续影响指标

提高纪检监察机关工作水平
开展培训、反腐败等工作，提

高纪委监督执纪问责工作水平

开展培训、反腐败等工
作，提高纪委监督执纪
问责工作水平

实现纪检监察干部能力素质提升 纪检监察干部能力素质提升
纪检监察干部能力素质
提升


