
部门整体预算绩效目标申报表

部门名称 广州市社会主义学院

预算整体情况

部门预算支出 预算金额（万元） 收入来源 预算金额（万元）

基本支出 3,532.89 财政拨款 4,657.33

项目支出 1,124.44 其他资金 0.00

事业发展性支出 预算金额（万元） 按预算级次划分 预算金额（万元）

财政专项资金 0.00 市本级使用资金 4,657.33

其他事业发展性支出 0.00 拟用于对下转移支付资金 0.00

总体绩效目标

为完成2022年市委组织部、市委统战部和人社局下达的培训计划，提高非中共干部政治把握、参政议政、组织领导、合作共事的能力，进一步加强和完

善中国共产党的多党合作和政治协商制度服务 ，营造良好的培训环境，深化教学改革，提高教研能力，促进中华文化交流，成为具有岭南特色全国一流

城市社院。

年度重点工作任务

名称 主要实施内容 拟投入的资金（万元） 期望达到的目标（概述）

举办以中华文化为主要

内容的学习、研究和交

流活动，提升科研智库

水平

举办研讨会，发表论文、获奖、内

部刊稿，每年为市委市府提供资政

建言报告

50.00 组织学术活动3次，完成课题数量6次，发表论文3篇

智慧校园

通过对机房、服务器、存储、网络

、电教系统、应用系统等基础设施

实现有效运行维护，开展安全运行

维护，优化学院运维管理机制和运

维管理工具。 关键性指标

116.62
使网络可用性、可靠性达到98%，使教学培训服务系统

运作良好，提高学员的满意度

建设美丽智慧校园
建设美丽校园，为培训工作做好后

勤保障
380.12

环境卫生、公寓住宿、饭堂服务公众满意度98%，垃圾

分类验收合格率100%，消防安全100%，运维保障服务

满意率100%

完成培训任务
50期培训班，3092人，出勤率为

95%
300.24

教育培训广州市统一战线工作干部，提高他们贯彻执行

党的路线、方针、政策的自觉性和胜任本职工作所需要

的统战政策理论水平和能力

其他需完成的任务（可选

填）

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 年度指标值

产出指标

数量指标

教科研修工作完成率 100%

党外代表人士教育培训人次完成率 95%或以上
按培训计划，完成年度

培训任务

出版印刷完成率 95%或以上 完成学报每年4次印刷

党外代表人士教育培训次数完成率 95%或以上

干部教育培训培训人次完成率 95%或以上

质量指标

时效指标 更新网站及时率 95%或以上
及时更新网站，保障学

院网站的正常运行

成本指标

效益指标

经济效益指标

社会效益指标 安全事故次数 0次 全年无安全事故发生

生态效益指标

可持续影响指标

服务对象满意度指标 指导、培训课程的实用有效性 98% 课程实用性强


