
广州市体育局广州马拉松赛补助经费项目

绩效自评复核报告
广东省公共事务与社会治理研究会
根据《广州市财政局关于印发广州市市级2021年财政支出绩效评价工作方案的通知》有关要求，受广州市财政局委托，广东省公共事务与社会治理研究会对广州市体育局“广州马拉松赛补助经费项目”的自评报告及相关材料进行了复核。经复核，本项目绩效等级为“优”。
一、项目基本情况

（一）项目基本情况

该项目属于连续性项目，具体实施单位为广州市体育竞赛中心，实施主要依据为《广州市群众体育工作实施方案》和《广州市竞技体育工作实施方案》（穗府〔2013〕49号）。项目主要内容为广州马拉松赛事竞赛、医疗防疫、媒体宣传、交通安保及志愿者等各方面支出。
（二）项目资金情况

本项目经费预算为835万元，因为新冠疫情的大爆发，办好赛事需要做好疫情防控，因此追加防疫经费193.88万元，用于开展疫情防控现场应急演练、核酸检测、全面消杀等相关防疫工作。同时，申请预算调剂调减差旅费及培训费共计6万，调整后年度预算为1,022.88万元。当年实际支出数为1,022.25万元，年底财政回收指标0.63万元，预算执行率为99.94%。
二、项目绩效情况

绩效总目标为：通过举办此国际赛事，精心打造文化马拉松，不断拓展和丰富赛事文化内涵。积极推广全民健身，提高群众身体素质。打造永久落户广州的国际知名赛事品牌。年度绩效指标：包括5个项目产出指标和3个项目效果指标。根据广州市体育局提供的资料、现场核查，以上所设定的绩效目标和指标均已完成。
表1 项目绩效指标目标值及实现值

	指标名称
	目标值
	实现完成值

	志愿者人数
	5000人以上
	5150人

	医疗站点投入
	30个以上
	34个

	安保力量
	8000人以上
	11620人

	报名参赛人数
	10000人以上
	76122人

	裁判员工作完成效果
	0起
	0起

	疫情防控能力
	-
	完成了对马拉松博览会、起点、终点的全面消杀等相关防疫工作，保障了广马顺利开展。

	体育文化宣传
	-
	实际开展了丰富多样的宣传活动，赛事通过电视直播及多个主流平台网络直播，很好地诠释了广马精神。

	赛风赛纪和兴奋剂事件出现次数
	0起
	0起


（一）主要绩效

2020广州马拉松赛圆满成功举办，向世界充分展现了一个健康发展、管理有序、具有非凡担当精神和深厚文化底蕴的新广州。钟南山院士盛赞广马显示了广州“抗疫的决心和信心”，展示了“城市的勇气和担当”。世界田联路跑事务总监阿莱西奥称“广马起到引领作用，向其他赛事展示如何通过采取措施来保证赛事安全举办”。

（1）广马的顺利进行形成了健康新典范。张硕辅书记多次过问广马工作，“为体育强国做出广州贡献”；市政府主要领导和分管领导多次作出批示，并召开会议对广马赛事的设项、规模、疫情防控等核心问题进行充分研究论证。广马开疫情防控常态化下全国乃至全球大规模马拉松赛事风气之先，传递和弘扬运动促进健康的新理念，引领了全民运动健身热潮，引领了世界马拉松运动的新发展。

（2）温暖温情创造美好赛事新体验。一是最大程度落实选手的参赛权。二是积极加入中国田协今年创办的“跑遍中国”线上赛系列活动，线上赛与线下赛同日起跑，让全球跑友可以通过云端支持和体验广马。三是首次面向所有选手推送气象信息。四是饮水饮料能量补给站、音乐加油站、广马宝贝、免费地铁等服务，持续向选手们传递广马温暖温情。

（3）多年淬炼铸造了广马新精神。广马在过去9年里不断升级发展，“敢作敢为，勇于创新，科学务实，温暖温情，精益求精，勇当先锋、精诚团结、共同奋斗”的导向突显广马的文化品位。
三、存在问题

（一）个别绩效指标值过低，以及未明确预期值

年初设置的“报名参赛人数”计划10000人以上，市政府最终确定为20000人，实际完成76122人，说明在设置目标值时存在偏低的情况。而且，“疫情防控能力”与“体育文化宣传”指标预期值不明确，虽然有相关事项描述，但难以前后量化对比。

（二）项目预算因新冠肺炎疫情影响调整较大

预算执行过程中，受到新冠肺炎疫情的影响，按照赛事防疫工作要求，追加防疫经费193.88万元；按赛事规模调减差旅费及培训费共计6万，预算一共调整187.88万元，预算调整率22.5%，预算调整较大。
四、相关建议

（一）科学论证，合理设置指标名称和目标值

目标值一般需要结合项目战略、年度目标，并结合指标的历史数据与被考核者的实际情况综合确定，同时也可参考行业的标杆数据，目标值设定的太低就会失去考核的意义。目标值最好是“跳一跳，够得着”。同时，指标值需明确，才能前后量化对比。

（二）尽量做好风险预判，统筹安排经费

2020年由于新冠肺炎疫情原因，存在不可控情况导致预算调整较大，其调整理由较为合理。建议积累活动经验，做好项目风险管理，预判可能出现的各种问题，避免预算调整过大。
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